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Keiretsu Forum Yatirimci Toplantisi - 30 Mayis 2019 - istanbul L
Girisimci Yorum ve

Etkinlik Keiretsu Forum Girisim Tarama Toplantisi - 13 Haziran 2019 - istanbul Basvurusu Icin Goriisleriniz icin
Keiretsu Forum Yatirimci Toplantisi - 27 Haziran 2019 - istanbul Tiklayiniz Tiklayiniz

Takvimi

Keiretsu Forum Girisim Tarama Toplantisi - 11 Temmuz 2019 - istanbul

Keiretsu Forum Turkiye Talks
Avukat Deniz Gling6r’u Agirladi

Gungor Hukuk Kurucu Ortaklarindan ve Veri Koruma Dernegi Kurucu ve / . mfﬁgﬁ
Yénetim Kurulu Uyesi Av. Deniz Giingdr, Keiretsu Forum Tiirkiye Talks’a
konuk oldu.

Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu hakkinda bilmemiz ve dikkat etmemiz
gereken noktalarin aktarildigi etkinlikte, bu konudaki hukuki uygulamalar
da konusuldu. Av. Deniz Glingor, diinyada Kisisel Verilerin Korunmasi
kapsaminda yapilan calismalari detayli agiklamalariyla katiimcilarla paylasti.

KEIRETSU

Yazinin devami

BIAT 2019 Etkinliginin Ardindan

FORUM TURKIYE

italyan Ticaret Ataseligi’nin sponsorlugunda italya’nin Bari sehrinde diizenlenen
Q BIAT 2019 etkinligi nisan ayinda gerceklesti. Etkinlik, giiney italya’daki teknoloji
@ 2 9 girisimlerini uluslararasi yatinmcilarla bulusturmayi hedefliyordu. Toplantiya katilan
Tuirk kafilesi olarak sadece italyan girisimlerle iletisim kurmadik ayni zamanda

— > —

BARI ekosistemin gelismesi adina kendi aramizda degerlendirmelerde de bulunduk.
49 ﬂ’_’;’z Keiretsu Forum Tiirkiye'yi temsilen gériistiigiim italyan girisimlerin cogu proje bazli

¢6zim Ureten yazilim evleri idi. Bununla birlikte, Savunma Sanayii gibi tematik
alanlara proje treten mihendislik firmalari da fuarda yer aliyordu.

Yazinin devami

Kabul Edilmis Caresizlik

“isler makinelere devredildikce insanlar becerilerini kaybediyorlar, bunun da bir
faturasi var”

Ali Ozgeng
eiretsu Forum Turkiye
Yonetim Kurulu Uyesi

Amerikali psikolog Martin Seligman 1967'de “Ogrenilmis Caresizlik” sendromunu
kisinin herhangi bir durumda c¢ok sayida basarisizliga ugrayip ne yaparsa yapsin bir
seyin degismeyecegini diisiinerek bir daha deneme yapmamasi, aksiyona gegmemesi
olarak tanimladi. Ogrenilmis caresizlikle ilgili literatiirde hayvanlarla yapilmis cok
sayida deney var. Teknolojinin gelismesi ve basitten zora birgok isin makineler
tarafindan yapilmasi ile insanlar daha 6nce basariyla yaptiklari konularda yeteneksiz
hale gelmeye basladilar.

Yazinin devami

' Tarimin “Akilli” Gelecegi

Keiretsu Forum Tiirkiye
Yénetim Kurulu Uyesi

Gunumuzde “Akill Tarim” kavrami, Gretim siireclerinin ihtiyac duydugu insan gliciini
optimize ederken, bir yandan da (rlin ¢esitliligi ve kalitesi bakimindan strdirilebilir
bir yapi olusturulmasina olanak sagliyor. Elbette bu siirecte de Endustri 4.0 caginin
lokomotif teknolojileri Nesnelerin interneti, Yapay Zeka,

Veri ve Robotik bliyik bir rol oynuyor.

Sensorler: Toprak, su, 1sik, nem, sicaklik yonetimi faktorlerin verimli bir sekilde
yonetimi.

Yazilimsal: Ciftlik tirlerine gore farklilik gosterebilen veya durum bazli Nesnelerin
interneti platformlarindan yararlanan ézel yazilim ¢éziimleri
Baglantisal: Hiicresel, LoRa vs.

Konumsal: GPS, Uydu vs.

Robotik: Ozerk traktorler, isleme tesisleri vs.

Veri analitigi: Bagimsiz analitik ¢éziimleri, veri hatlari vs.

Yazinin devami

Giilin Yucel

Gezegeni Kurtaracak Cozumler o
Blockchain’de mi? :

Surdirulebilir Kalkinma Hedefleri’ne ulagsmak igin yaklasik 10 senelik bir zaman
kalmis olmasina ragmen, diinya lzerinde esitsizliklerin artmasi, kiiresel iklim
degisikligi, su ve diger kaynaklarin bilingsizce tiiketilmesi hizla devam etmekte.
Ekonomik aktivitenin tetikledigi iklim degisikligi israilli tarihci Harari’nin son kitabi
21. Yiizyildan 21 ders’ adli kitabinda bahsettigi gibi insanlik 6nlindeki en blyiik
tehditlerden.

Buna ragmen mevcut yapilardan kaynaklanan modeller, yontemler ve yapilar son

derece yetersiz — 2030 Hedefleri’ne yonelik is birlikteliklerinin olusmasina engel.

Bu gidisatta Blockchain teknolojileri hiiklimetlerin, uluslararasi kuruluslarin, 6zel
sektorin, sivil toplum kuruluslarinin dikkatini cekmekte.

Yazinin devami
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Yaprak Ozer
indeks igerik iletisim

Karim Diistii, Olcemiyorum, Eleman Yok,
Yetisemiyorum! Sorunum Ne?

Danigmanlik
Yénetim Kurulu Baskani
Keiretsu Forum Tirkiye
Sponsoru
irili ufakl sikayetler mriimiizii tiiketiyor. is sahipleri de bundan nasibini aliyor. Biiyiik
konularin biylk insanlari oldugumuz igin diinyayi ve Turkiye'yi kurtaracak sorulari
tartisiyoruz... Ne yazik ki, ayaklarimiz pek yere basmiyor. Oysa o kadar gercek o kadar acitan
o kadar yakin sorunlarimiz var ki, nedense agzimiz bigak agmiyor? Acaba diyorum kuglik
sorularimiz olmasi utanilacak bir sey mi? Giilay Savag’la “kurumsal kalibrasyon” adi altinda
bir dizi tartisma konusu paylasiyoruz. Neyse fitili atesledik. Tesekkdrler, ilgi gdsteriyorsunuz.
Sirketlerden pek ¢ok sikayet temali iletisim bilgisi almaya basladik.

Ornegin ydnetim danismani her konunun ilaci olabilir mi? Iyi eleman nereden bulunur?

Maliyetler nasil kontrol edilir? Karlilik mi ciro mu daha énemlidir? isini sevmek her sey mi?
Cok calismak odil alir mi?

Yazinin devami

Keiretsu Forum Hakkinda

Keiretsu Forum, 4 kitada 53 subesi ve 2.500’iin Gizerinde akredite — lisansli yatirimci Gyesi ile diinyanin en blytk melek yatirnmci agidir.

Teknoloji, tiiketim mallari, internet, saglk, enerji, gayrimenkul vb. yiiksek biiylime gdsteren cesitli sektérlerdeki 1000i agkin girisimci sirkete, $800 milyon tizerinde
melek yatirim gercgeklestiriimesine aracilik etmistir. Turkiye’de 90’dan fazla melek yatirimcisi ve 6 yilda 35 start-up’a 37 turda 55 milyon TLl'den fazla gergeklestirdigi
yatirim ile; Turkiye'nin en biyik ve en glgli melek yatirimci ag1 olmayi basarmistir.

Keiretsu Forum Tiirkiye
Kolektif House - Maslak Mah., Ahi Evran Cd., Ofis Blok 4, Maslak 42, 34398 Sariyer / Istanbul Tel: +90 212 356 20 33

Web: www.keiretsuforum.com.tr E-posta: info@keiretsuforum.com.tr
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